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Voorwoord

Dit jaarverslag wordt u aangeboden namens de samenwerkende partijen:

het Kenniscentrum Global Health (KCGH), het Opleidingsinstituut AIGT (OIGT)

en de Nederlandse Vereniging voor Tropengeneeskunde en Internationale
Gezondheidszorg (NVTG). Graag belichten we een paar belangrijke ontwikkelingen
uit het afgelopen jaar:

Sterkere band tussen de samenwerkende organisaties. Als zijden van de driehoek
versterken we elkaar en vormen we samen één geheel. Eén geheel, maar we
onderscheiden ons door ieder haar andere ontstaansgeschiedenis en taakstelling.
Centraal in ons werk staat het concept global health, een werkveld dat vele
deelterreinen kent, waaronder aan-ziekte-gerelateerde terreinen (infectieziekten,
niet overdraagbare ziektes en co-morbiditeiten), mentale gezondheid, maar ook
bredere aspecten van zorg zoals gezondheidsethiek, technische innovaties en
gezondheidssystemen. Het samenspel van de drie organisaties in hun activiteiten en
beleidsbepaling heeft in 2024 wederom zijn vruchten afgeworpen, zoals te lezen is in
het voorliggende jaaroverzicht.

Van tropengeneeskunde tot global health: de NVTG zonder de T. De
naamsverandering, voor de tweede keer in de lange geschiedenis van de Vereniging,
betekent loslaten, maar is tegelijkertijd een vervolg. In overleg met onze leden is
gekozen voor een naam die een inclusieve benadering van ziekte en gezondheid
weerspiegelt. Daarbij nog steeds gebruik makend van onze expertise op het terrein
voorheen aangeduid met de term ‘tropengeneeskunde’. Het is geen ‘of/of verhaal, maar
een ‘en/en’, waarbij onze focus blijft liggen op het bevorderen van gelijkwaardigheid in
zorg (health equity) en universele gezondheidszorg (universal health coverage).

Thematische verdieping en netwerken: zorg voor nieuwkomers en mis- en
desinformatie. Voor de tweede keer op rij organiseerden we de Global Health Day, een
event dat inmiddels een vaste plek heeft verworven in het global health landschap in
Nederland. Ook organiseerden we het symposium ‘Zorg voor Nieuwkomers’, een actueel
thema dat zijn vervolg zal krijgen in een tweede editie in 2025. Het najaarssymposium
“Dis- and misinformation” kende een ander concept als voorgaande jaren. De plenaire
opzet van de dag stond in het teken van verdieping, verheldering van concepten, en

het inventariseren van de gevaren van misinformatie in de zorg, gevolgd door panel
discussies. De plenaire aanpak was misschien even wennen, maar is zeker een vorm die
we willen inzetten als het onderwerp zich daartoe leent.

Communicatie, en een nieuw platform. In het verslagjaar hebben we een aantal
stappen gezet die een efficiéntere communicatie mogelijk maken, onder meer door

de productie van een gezamenlijke nieuwsbrief. Dit is een ontwikkeling die we ook
voortzetten in de website met een gezamenlijk portaal, met een gezamenlijke agenda,
en de mogelijkheid verder te lezen op de sites van de drie partijen. In 2024 zijn ook de
voorbereidingen getroffen voor de digitale opvolger van MTb: het platform Global Health
Perspectives.

De vereniging, maar ook het kenniscentrum en het opleidingsinstituut worden gedragen
door de leden, de artsen in opleiding of een bredere achterban. We danken u dan ook



voor uw onverminderde inzet in een van onze activiteiten, deelname aan een werkgroep
en het bezoeken van onze events. Maar bovenal willen we u bedanken voor uw steun en
solidariteit in deze tijden van maatschappelijke onrust, krimpende financiéle steun voor
ons werkveld, en mensonterende conflicten wereldwijd met vele slachtoffers als gevolg.

Hanneke Dekker, Voorzitter NVTG
Albertine Baauw, Directeur OIGT
Joyce Browne, Voorzitter KCGH

Samenvatting mandaten NVTG, KCGH en OIGT.

Het KCGH zorgt voor kennisuitwisseling op het gebied van global health;
dit doen we door zorg en global health professionals te verbinden, global
health kennis toegankelijker te maken, ervan te leren en daardoor de
toepassing in de Nederlandse gezondheidszorg te bevorderen. Dit doen
we door het initiéren, ondersteunen en uitvoeren van vele activiteiten
waaronder het delen van kennis via sociale en traditionele media, het
organiseren van symposia, webinars en trainingen.

KCGH

Het OIGT heeft een unieke positie omdat er wereldwijd geen ander
instituut is dat artsen in global health en tropengeneeskunde opleidt.
Een geschiedenis die lang teruggaat waarin het instituut heeft kunnen
groeien en professionaliseren. De opleiding tot Arts Internationale
Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde leidt basisartsen op tot
generalistisch werkende artsen die kunnen opereren op het snijvlak van
de curatieve en preventieve geneeskunde en gezondheidsbevordering.
Concreet betekent dit dat de AIGT'er* de Nederlandse expert is op

het gebied van global health, waar klinische zorg en public health
samenkomen.

OIGT

De NVTG is en blijft de beroepsvereniging voor global health professionals. Dit
was de afgelopen 118 jaar het geval, en we hopen nog lang door te kunnen gaan.
In 2003 formuleerden we 4 pijlers die ons werk inzichtelijk maakt: we bieden een
laagdrempelig platform voor kennisuitwisseling en netwerken; we verzorgen
onderwijs en training op het gebied van GH en TM; we stimuleren wetenschap

en onderzoek op ons vakgebied en bewaken de wetenschappelijke basis van

de opleiding. De laatste pijler, pleitbezorging, voeren we uit, onder meer door
deelname aan de Dutch Global Health Alliance (DGHA), een alliantie die zich onder
andere inzet voor een Nederlandse global health strategie en deelname aan de
Dutch Global Health Hub.

NVTG


https://www.kcgh.nl
https://www.oigt.nl
https://www.nvtg.org

Drie key-topics Roadmap:

Planetary Health. De gezondheid van onze planeet en die van de mens
01 zijn nauw met elkaar verbonden. Deze verbondenheid is omvat in het
concept Planetary Health. Planetary Health wordt gedefinieerd als “een
oplossingsgericht, transdisciplinair vakgebied en sociale beweging die zich
richt op het analyseren en aanpakken van de gevolgen van menselijke
verstoringen van de natuurlijke systemen van de aarde voor de menselijke
gezondheid en al het leven op aarde” (Planetary Health Alliance).

Health Equity. Een grondbeginsel dat de leidraad vormt voor het werk

02 van onze werkgroepen en als rode draad door de symposia en activiteiten
loopt. Ook zijn we actief betrokken in de Community of Practice (CoP) van
de Nederlandse Global Health Hub: versterken van gezondheidssystemen.

Global Health in Nederland. In toenemende mate zien we de ‘global

03 health gedachte’ terug in ons werk in het buitenland, maar ook zichtbaar
is ons werk in Nederland: als consultant, beleidsmaker, pleitbezorger,
wetenschapper of professional in de patiéntenzorg. AIGT'ers* die na hun
periode in het buitenland inzichten als ‘health equity’ en ‘right to health’
meenemen naar hun nieuwe werkplek in Nederland en dit ook actief
uitdragen. Daarnaast is er een groeiende groep AlGT'ers die in Nederland
werkzaam is als AIGT'er en zorg verlenen aan kwetsbare patiéntengroepen,
met verminderde gezondheidsvaardigheden en afstand tot zorg. Ze
komen samen in de werkgroep AIGT Voorgoed, waarin ze samen kennis en
expertise met elkaar delen.

*In 2025 zal de naam NVTG statutair gewijzigd worden in: Netherlands’ Society for Global Health (NSGH).
* In 2025 zal ook de term AIGT vervangen worden door AIG: Arts Internationale Gezondheidszorg.


https://www.google.com/url?q=https://www.nvtg.org/files/nvtg-roadmap-2030-8.pdf&sa=D&source=docs&ust=1746654613108310&usg=AOvVaw1TtQHLy_Zk4-FPBzvGiLR5
https://planetaryhealthalliance.org/what-is-planetary-health/
https://www.globalhealthhub.nl/communities-of-practice/versterken-gezondheidssystemen

01 Platform

Een centraal element is ons werk is het bieden van een breed en toegankelijk platform
waarbij we het doel hebben om professionals werkzaam op het terrein van global
health bijeen te brengen, en ook om kennisuitwisseling te faciliteren en te stimuleren.
In dit werk richten we ons op onze achterban van oudsher, maar ook nadrukkelijk op
een grotere groep studenten en professionals in global health, in Nederland maar ook

daarbuiten.

Naast traditionele vormen van kennisoverdracht, bijvoorbeeld tijdens symposia, zijn
we ook in 2024 verder gegaan met andere vormen van kennisoverdracht zoals de
filmdagen, e-learnings, webinars en publicaties. Een overzicht van wat we in 2024
realiseerden is te lezen onder hoofdstuk 6 Activiteiten.



02 Onderwijs en opleiding

Tropengeneeskunde (CIGT)

2.1 Concilium Opleiding Internationale Gezondheidszorg en

Het CIGT is het vaste adviescollege van de NVTG, dat toezicht houdt op de
inhoud en de kwaliteit van de opleiding tot AIGT'er. Zij kan daarnaast de NVTG
desgevraagd of uit eigen beweging adviseren over alle andere aangelegenheden
van onderwijs, opleiding en scholing die verband houden met de borging,

de bevordering en de ontwikkeling van het brede terrein van de global

health, evenals de beroepsuitoefening van AIGT-KNMG. Het Concilium is
beleidsvoorbereidend en adviserend vanuit zijn beroepsinhoudelijke expertise
op ons vakgebied. Het CIGT fungeert als Centrale Opleidingscommissie van de

NVTG.

Tussen het CIGT en het Opleidingsinstituut Internationale Gezondheidszorg
en Tropengeneeskunde (OIGT) bestaat een nauwe samenwerking. Het OIGT is
verantwoordelijk voor de organisatie van de opleiding, het CIGT adviseert met

betrekking tot de inhoud en de kwaliteit van de opleiding.

Het dagelijks bestuur van het CIGT was in 2024 als volgt samengesteld: Irene
de Vries, voorzitter en Inge de Grauw, secretaris. Ella de Vries startte met haar

werkzaamheden als beleidsondersteuner CIGT.

De deelgebieden zijn als volgt vertegenwoordigd:

Vertegenwoordiger van de werkgroep “Netherlands
Society of International Surgery”, tevens erkend
opleider AIGT

Vertegenwoordiger van de werkgroep “International
Safe Motherhood and Reproductive Health”, tevens
erkend opleider AIGT

Vertegenwoordiger van de sectie “International Child
Health”, tevens erkend opleider AIGT

Vertegenwoordiger werkgroep Tropische geneeskunde

NVTG lid als vertegenwoordiger van de overige
klinische disciplines

Vertegenwoordiger van de NTC: Core course in public
health and health equity

Roeland Voorhoeve

Susan Lemson

Erica Janszen
Barbara Nolens

Jaap de Witte
Hanneke Dekker

Vacant
(Ed Zijlstra tot 31
december 2024)

Jan Geert
Bollemeijer

Francine Egberts,
Lisanne Gerstel


https://www.nvtg.org/wat-we-doen/concilium-igt

AIGT/KNMG, agendalid van de NVTG in de RGS Hanneke Dekker

AIGT/KNMG, tevens plaatsvervangend agendalid van Marlies Penning
de NVTG in de RGS

NVTG lid als vertegenwoordiger van de commissie Pieter van Thiel
cursorisch onderwijs

aios-IGT als vertegenwoordiger van de aiossen-IGT TROIE onderwijs
en lid van de Vereniging Tropenartsen in Opleiding portefeuillehouders.
(TROIE) In 2024 waren dat

Sam Curutchet en
Suzanne Boeree

De voorzitter, secretaris of portefeuillehouder Hanneke Dekker,
Opleiding/Onderwijs van het Bestuur van de NVTG Peter Reemst

In 2024 werden de gebruikelijke opleidersvergaderingen gehouden. De eerste
vergadering was in juni 2024 en stond voornamelijk in het teken van het
nieuwe opleidingsplan 2025. De belangrijkste wijzigingen ten opzichte van het
vorige opleidingsplan werden uiteengezet, met de mogelijkheid voor vragen en
feedback van opleiders.

De tweede opleidersvergadering vond plaats tijdens het najaarssymposium in
november. Hierin werden de opleiders op de hoogte gebracht van de laatste
ontwikkelingen omtrent het nieuwe opleidingsplan, de naamswijzigingen van de
NVTG en arts-IG en de digitale leeromgeving

Vanaf 2025 zullen alle opleidersvergaderingen plaatsvinden tegelijkertijd met
NVTG evenementen, zoals de Global Health Day (waarop ook de ALV van de
NVTG wordt gehouden), en het najaarssymposium. Het wetenschappelijke
programma op deze dagen geldt als docentprofessionalisering en levert
accreditatiepunten op.

Belangrijkste activiteiten 2024:

+ Oplevering van het nieuwe opleidingsplan, aangeboden aan het CGS in
oktober 2024. Dit werd positief ontvangen, en we verwachten dat het per 1
juni in werking treedt.

+ Aandacht voor het betrekken van opleiders in de werkgroepen van de
NVTG. Opleiders en andere geinteresseerden kunnen gebruik maken van
deze werkgroepen als platform om input te leveren aan de opleiding en
het uitwisselen van kennis en opleidingservaringen. Afgevaardigden van de
werkgroepen hebben zitting in het CIGT.

Geplande activiteiten voor het komende jaar zijn: advies met betrekking

tot de implementatie van het nieuwe opleidingsplan, het organiseren van
introductieweken, opzetten van een digitale leeromgeving, het houden van
global health rounds en afstemmen van de Core Course in Public Health and
Health Equity met de rest van het AIGT curriculum.



2.2 Herregistratie

Vanaf 2015 bestaat het register Arts Internationale Gezondheidzorg &
Tropengeneeskunde (AIGT) bij de RGS. In 2015 stonden er 270 artsen IGT
ingeschreven en inmiddels, anno 2025 zijn dat er 193. (bron RGS, peildatum
maart 2025).

De inschrijving geldt voor 5 jaar, na 5 jaar kan herregistratie worden aangevraagd
mits voldaan is aan de herregistratie-eisen, zoals vastgesteld door de Commissie
Geneeskundige Specialismen (CGS). De Registratiecommissie Geneeskundig
Specialisten (RGS) beoordeelt de aanvragen voor herregistratie. In 2020 vond de
eerste herregistratie ronde plaats; en een deel van de artsen IGT heeft besloten
zich niet te herregistreren, i.v.m. dubbele specialisatie.

Jaar Aantal geregistreerde artsen IGT
2015 270
2019 316
2020 150
2021 160
2022 163
2023 174
2024 193

Belangrijke punten ten aanzien van de herregistratie:

+  De werkzaamheden in de algemene patiéntenzorg op een ziekenhuisafdeling
obstetrie en gynaecologie, kindergeneeskunde, spoedeisende geneeskunde,
heelkunde of in een huisartsenpraktijk tellen vanaf nu ook mee als
‘gelijkgestelde werkzaamheden'.

* In oktober vond een nieuwe Cursus Erkend Kwalitateitsconsulent (EKC)
plaats, waarbij 10 nieuwe EKC'ers zijn opgeleid. Dat maakt dat plaatsing in
een intercollegiale toetsgroep nu sneller mogelijk is.

Accreditatie

De commissie Nascholing en Herregistratie vergadert 1 keer per jaar en in 2024
nog onder voorzitterschap van Pieter van den Hombergh (vanaf dit 2025 is dit
Ankie van den Broek). In de commissie zitten erkende kwaliteitsconsulenten,
gespreksleiders ‘Evaluatie Individueel Functioneren’ en Accrediteurs. Zie
onderstaand overzicht voor de aantallen aanvragen voor accreditatie die bij de
vergaderingen van de commissie Nascholing & Herregistratie zijn besproken. In
2024 waren dit er 364.


https://www.knmg.nl/ik-ben-arts/herregistratie/herregistratieeisen-1

Overzicht accreditatie aanvragen NVTG
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Toelichting grafiek
1. Activiteiten houden in:
a. Auteurschap
b. EIF
c. Richtlijncommissie
d. Houden van een voordracht
e. Gevolgde buitenlandnascholing (meeste aanvragen)
2. Nascholing: aanvragen voor nog te houden nascholing van EKC en andere
organisatoren

Aantal accreditatoren: 8

+ Pieter van Thiel

+  Ben Naafs

+ Pieter van den Hombergh
+ Karen Roodnat

* Robin Klaver

*  Matthew McCall

* Jaap Bezemer

Mark Godeschalk

GAIA codrdinator: Marieke Lagro

2024

11



2.3 TROIE

TROIE is in 1995 opgericht met als doel de belangen van AIOS Internationale
Gezondheidszorg en Tropengeneeskunde te behartigen. Dit doet ze door middel
van kwaliteitsbewaking van de opleiding, belangenbehartiging van de AIOS IGT
en het bevorderen van onderling contact en sociale cohesie.

Jaarverslag 2024

2024 was een jaar van vernieuwen en vooruitgang, waarin ook TROIE heeft
gewerkt aan een naamswijziging die haar rol beter benadrukt. Bij een stemming
onder de leden werd deze wens onderschreven en gekozen voor de naam VAIGO
(Vereniging voor Artsen Internationale Gezondheidzorg in Opleiding), welke in
2025 doorgevoerd zal worden.

Ook de Tropen Carriere Dag heeft in 2024 een transformatie doorgemaakt naar
de Global Health Inspiration Day. Met het thema ‘Durf te doen’ zijn weer velen
geinspireerd geraakt voor een toekomst in de Internationale Gezondheidszorg.
Naast de formele vaste en optionele cursusdagen, zijn onder andere een
wintersport, arts-assistentenweekend, alumnidag en borrels georganiseerd.
Gelukkig blijft de interesse in de opleiding tot AIGT onverminderd groot en
hebben wij opnieuw een enthousiaste groep AIOS mogen verwelkomen.

Opleidingscommissie

De opleidingscommissie van TROIE fungeert als schakel tussen de AIOS IGT en
het opleidingsinstituut (OIGT) en neemt in deze rol deel aan de vergaderingen
van het concilium (CIGT). Verder participeert de opleidingscommissie in de
centrale sollicitatierondes, draagt bij aan de ontwikkeling en evaluatie van de
opleiding en bijbehorende klinische opleidingsplaatsen en faciliteert zo mogelijk
extra-curriculaire activiteiten (zoals echografie, fixateur externe en operatieve
verloskunde).

Consult Online, Linking Global Health en Into the World

TROIE onderhoudt Consult Online, Linking Global Health en Into The World.
Consult Online is een platform voor medische vragen van Global Health
professionals. In 2024 werd gewerkt aan het realiseren van een nieuw platform
voor deze kennisuitwisseling, waarover in 2025 meer zal volgen. Linking Global
Health is een online netwerk van global health professionals in het mondiale
werkveld, opgezet in samenwerking met het KCGH. Het platform groeit gestaag.
Momenteel zijn ze bezig om een “banenmarkt” op het platform te ontwikkelen
waardoor men het netwerk kan gebruiken om werk te zoeken of bieden. Into The
World is een commissie die zich bezighoudt met pleitbezorging en activisme. Met
een actief Instagram-kanaal, het oproepen tot demonstraties en het organiseren
van debatsessies mobiliseert zij de AIGT'ers in opleiding tot bijdrage aan het
maatschappelijk debat. Toegang tot zorg, dekolonisering van global health en
inclusiviteit staan hierbij centraal. Komend jaar staat in het teken van het maken
van een korte documentaire over global health!



Bestuurssamenstelling 2024

Tessa Coltof en Olivier van der Cammen - voorzitter
Merel Klunder en Marieke Hoogewerf - secretaris
Lise Oosterveer en Melissa Boere - penningmeester

Nine Louwman, Moene de Jong, Sam Curutchet en Suzanne Boeree -
opleidingscommissie

Vera van der Endt en Lotte Stoffels - communicatie en PR

Atousa van Beek en Nicole Solleveld - activiteiten

Tessa van Otterloo en Puck Schuivens - Global Health Inspiration Day
Joep Claesen - Consult Online

Rachel de Jong en Anna Keetelaar - Into the World



03 Wetenschap

3.1 Wetenschapsraad en wetenschappelijke activiteiten

De afgelopen jaren zijn de verschillende wetenschappelijke gremia die van
oudsher onderdeel uitmaakten van de NVTG en het OIGT (voorheen ‘De
Wetenschapscommissie’ en ‘De Academische Raad) samengebracht onder een
nieuwe naam: De Wetenschapsraad.

De volgende 5 pilaren zien we als onderdeel van het wetenschappelijke pakket
van de driehoek:

Wetenschap in de opleiding tot Arts Internationale Gezondheidszorg.
Onderzoek en ontwikkeling van een wetenschappelijke basis.
Wetenschappelijk netwerk.

Kennisuitwisseling.

Wetenschap in de praktijk.

nhwn =

De wetenschapsraad in gesprek met het OIGT over manieren waarop

Ad 1 de werkgroepen vanuit hun specifieke kennis en kunde ondersteuning
kunnen bieden aan de public health exercises die de studenten in hun
opleiding uitvoeren in het veld.

Veel van de werkgroepen stimuleren en ondersteunen het doen van
Ad 2 onderzoek en het delen van inzichten en resultaten tijdens symposia en
middels publicaties, zie ook 6.1, activiteiten.

Om de wetenschappelijke activiteiten van de werkgroepen te versterken,
Ad 3 en ook het onderlinge netwerk op dit gebied, voert de wetenschapsraad
regelmatig gesprekken met de werkgroepen. Daarnaast zijn we
partner van de Global Health Hub. Dit netwerk verenigt Nederlandse
kennisinstituten werkzaam op het brede terrein van global health, om zo
hun wetenschappelijke kennis aan te wenden voor de versterking van de
Nederlandse mondiale gezondheidsstrategie (dit is een initiatief van de
Ministeries van VWS en BuZa). Zie ook onder 4, pleitbezorging.

Het delen en verspreiden van kennis vindt plaats tijdens diverse symposia
Ad 4 en webinars. en natuurlijk het platform (NVTG).



Ad 5

Wetenschap in de praktijk. Het is inspirerend om te zien hoe de NVTG
(waaronder AIGT-ers) hun expertise, klinische vaardigheden vertalen in
‘wetenschap in de praktijk'. Zie ook onder 6, Activiteiten.

Naast deze pijlers zijn wensen geformuleerd die ook in het afgelopen jaar op hun
haalbaarheid werden onderzocht en/of als activiteit zijn opgestart:

3.2

Het versterken van onze platformfunctie voor het delen van kennis en
expertise.

Het versterken van de link tussen junior en senior onderzoekers.

Het ondersteunen van junior onderzoekers in het doen van onderzoek, door
het bieden van assistentie en/of contacten (t.a.v. methodologie, logistiek en
wetenschappelijk schrijven).

Versterken van contacten met AIGT-ers in het buitenland.

Hoogleraren

Jelle Stekelenburg - bijzonder hoogleraar ‘Internationale aspecten van
reproductieve gezondheidszorg, in het bijzonder veilig moederschap’ (sinds
2016).

Vier promoties werden afgerond in 2024:

* Anouk Verschuuren: Maternity care for refugees and asylum seekers in the
Netherlands.

* Gebi Husein Jima: Promoting contraceptive uptake to reduce unmet need for
family planning during the postpartum period in Ethiopia.

+ Partamin Manalai: Women'’s access to skilled birth attendance in Afghanistan.

+ Edwin Tayebwa: Improving maternal health outcomes in rural Rwanda.

Het grote EU-project PRESCRIPT-TEC, Prevention and Screening Innovation
Project Toward Elimination of Cervical Cancer, werd afgesloten. Verschillende
promovendi zijn nog druk met het analyseren van de verzamelde data

Een promovenda werd aangenomen in Leeuwarden voor het onderzoek
naar ‘Zorg voor zwangeren met ernstige psychosociale en/of psychiatrische
problematiek’ (de POPPER-studie)

Doorlopende bijdragen aan onderwijs in UMCG (bacheloronderwijs,
bachelorprojecten, wetenschapsstages, Summer school, etc.)

Thomas van den Akker - bijzonder hoogleraar ‘Global Maternal Health’, Athena
Instituut, VU Amsterdam (sinds 2019)

Zes promoties werden afgerond in 2024:

* Manuela Straneo: Poverty and high parity in rural settings: accumulation of
disadvantage in use of hospitals for childbirth in sub-Saharan Africa with a
focus on Tanzania


https://prescriptec.org

+ Lisa Calhoun: Contraceptive use and method choice among young people in
sub-Saharan Africa: Are we meeting their reproductive health needs?

*  Wouter Bakker: Why am I in theatre? Decision making in prolonged labour
and caesarean sections in Malawi

* Yohannes Molla Asemu: Introducing a national licensing examination: the
case of Ethiopian associate clinician anesthetists

+ Partamin Manalai: Women'’s access to skilled birth attendance in Afghanistan

+ Brenda Sequeira Dmello: Unraveling the complexities of safe and respectful
maternity care in urban Dar es Salaam, Tanzania

Er wordt samengewerkt in enkele grote onderzoeksconsortia (OptiMAP, met oa
partners in Uganda, Ethiopie, Ghana en bij WHO; Partoma, met o0.a. Aga Khan
University East Africa en Kopenhagen).

Thomas werd ook aangesteld als hoogleraar Verloskunde, in het bijzonder
maternale gezondheid, in Leiden.

Er is een doorlopende onderzoekslijn met Jhpiego, waarbinnen Thomas en Jelle
samenwerken, met een groot netwerk van tot 20 promovendi.

3.3 Otto Kranendonk Fonds

Het fonds is ingesteld in 1994 als Stichting Erefonds Tropische Geneeskunde.
Sinds 2011 staat het op naam van prof. dr. Otto Kranendonk, voorheen
buitengewoon hoogleraar tropische gezondheidsleer aan de Universiteit van
Amsterdam en directeur van de Afdeling Tropische Hygiéne van het Koninklijk
Instituut voor de Tropen. Het bestuur van de Stichting OKF bestond in 2022 uit
de volgende leden: Hanneke Dekker (voorzitter); Jaco Verweij (secretaris); Remko
Schats (penningmeester).

De doelstellingen van het OKF zijn ongewijzigd: het stimuleren van
wetenschappelijk onderzoek van NVTG leden. In 2024 heeft er vanwege
onvoldoende rendement geen call plaatsgevonden.

3.4 MTb en IHA

MTb, Bulletin of the Netherlands Society of Tropical Medicine and International
Health is in 2024 tweemaal verschenen. International Health Alerts verscheen
viermaal. Publicaties van beide bladen zijn te vinden op het openbare gedeelte
van de NVTG en KCGH websites, worden digitaal aan de leden van de NVTG
verstuurd, en papieren edities aan een aantal abonnees.

MTb thema edities in 2024:

2024-1 Otto Kranendonkfonds

2024-2 Migrants and Health, zie:
https://issuu.com/nvtg_mt/docs/2024_mt_migrants_and_health

Een laatste editie over 12 jaar MTb in deze stijl is voorbereid en zal in 2025
worden gepubliceerd.


https://www.google.com/url?q=https://www.nvtg.org/bestanden/2024-mtb-01-okf-edition.pdf&sa=D&source=docs&ust=1746654854656963&usg=AOvVaw2b4J4pjuB0aR_Zmyw-w6yM
https://issuu.com/nvtg_mt/docs/2024_mt_migrants_and_health

De redactie bestond in 2024 uit:

Esther Jurgens - hoofdredacteur
Klaas Binnendijk

Imke Duijf

Daily Krijnen

Charlotte Nelen

Lizzy Ooms

Ryan Proos

Laura Toch



@ Eliezer Birnbaum - copy editor

@ Mevrouw van Mulken - art & design

International Health Alerts (IHA) is een compilatie van samenvattingen

van recente publicaties in global health, met een specifieke focus op

tropische geneeskunde en de internationale gezondheidszorg in lage-

en middeninkomenslanden. Rubrieken zijn onder andere: Child Health;
Communicable Diseases; Emergency Medicine; Health Financing and Health
Policy; HIV/AIDS; Malaria; Sexual and Reproductive Health; Nutrition and Food;
Research Ethics; Non-Communicable Diseases. Het vele werk voor Internationale
Health Alerts werd verricht door Leny Claessen-Van Swaay, Yme van den Berg,
Cor van den Bogaard en Herbert Schilthuis.

3.5 FESTMIH

De vereniging maakt deel uit van de Federation of European Societies of Tropical
Medicine and International Health (FESTMIH). De FESTMIH is initiatiefnemer van
de European Congress on Tropical Medicine and International Health (ECTMIH) en
publiceert het tijdschrift Tropical Medicine and International Health (TM&IH). De
NVTG is vertegenwoordigd in de FESTMIH door Jaco Verweij in de functie van
delegate). Esther Jurgens heeft zitting in de Board als technical advisor/observer.
In 2024 nam Guus Eskens afscheid als bestuurder van de FESTMIH, een positie
die hij overdroeg aan Remko Schats.

Na een succesvol ECTMIH 2023 in Utrecht, georganiseerd door UU, NVTG en
FESTMIH, werkte de Federatie mee aan het evalueren van het Planetary Health
Congres in Nederland en assisteerde bij de overdracht van ‘lessons learnt’ aan

de lokale organisatoren van alweer de 14e editie van ECTMIH: ECTMIH 2025,
‘Better health for all in a changing world’ dat gehouden zal worden in Hamburg,
Duitsland van 29 September - 2 October 2025. Jaco Verweij heeft zitting in het
Wetenschappelijke Comité, en ook diverse andere leden van NVTG zijn betrokken
bij de organisatie van de 2025 editie. Voor meer informatie zie de officiéle
congres- en de FESTMIH websites.

Naast het patronaat van de ECTMIH's (de Europese congressen) is FESTMIH de
spil in het netwerk van Europese zusterverenigingen, en de oprichter van het
Europese Journal TMIH. In de komende tijd wordt gewerkt aan het versterken
en het uitbreiden van het netwerk: zowel intern, door het aangaan van
partnerschappen met nieuwe zusterverenigingen, als ook extern, samenwerken
met andere netwerken in Europa. Ook staat meer samenwerking in de
pleitbezorging op Europees niveau op de agenda van de Europese Federatie.

De Federatie heeft in 2024 gewerkt aan het herzien van haar statuten om
bovenstaande ambitie om een breder, sterker netwerk te worden op termijn

te kunnen realiseren. In de statuten is een nieuwe categorie leden toegevoegd,
het installeren van een ‘affiliate-systeem’, waarbij organisaties, NGO's en
academische instellingen zich kunnen aanmelden als dffiliate (zonder stemrecht,
maar betrokkenheid bij activiteiten van de FESTMIH).


https://www.festmih.eu
https://ectmih-2025.de
https://www.festmih.eu/pages/biennial-congress
https://www.nvtg.org/wat-we-doen/international-health-alerts

04 Pleitbezorging

Algemeen

De NVTG heeft twee strategische prioriteiten binnen de pijler pleitbezorging:
Het signaleren-van en reageren-op ontwikkelingen in global health, en het
vergroten van bewustzijn rondom belangrijke thema'’s in global health onder het
Nederlandse publiek, bij gezondheidswerkers, academici en beleidsmakers.

Om hier uitvoering aan te kunnen geven is de NVTG aangesloten bij de Dutch
Global Health Alliance (DGHA) en bij de in 2023 op initiatief van het toenmalige
kabinet opgerichte Global Health Hub Nederland (GHH). Beide organisaties zijn
verbonden met de Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie (2020-20230):
Zo was de oprichting van de GHH een belangrijk onderdeel van deze strategie,
en heeft de DGHA een significante bijdrage geleverd aan de ontwikkeling van die
strategie. De strategie kent drie speerpunten:

1. Het versterken van de mondiale gezondheidsarchitectuur en nationale
gezondheidssystemen, inclusief Seksuele- en Reproductieve Gezondheid,

2. Hetverbeteren van internationale pandemische paraatheid en minimaliseren
van grensoverschrijdende gezondheidsbedreigingen, en

3. Het adresseren van de impact van klimaatverandering op volksgezondheid en
vice versa.

Dutch Global Health Alliance (DGHA)

De DGHA is een onafhankelijk netwerk van non-gouvernementele organisaties

die werken in het global-health veld. Zij co6rdineert en stimuleert data-gedreven,
breed-gedragen pleitbezorgingsacties, met als doel het beinvloeden van Nederlands
beleid. De DGHA treedt regelmatig in dialoog met zowel het Ministerie van
Buitenlandse Zaken (DSO-MG) als het Ministerie van VWS over beleid in Nederland,
Europa en wereldwijd.

Sinds de oprichting van de Nederlandse Mondiale Gezondheidsstrategie volgt

de DGHA de ontwikkelingen rondom de implementatie hiervan. Rondom de
speerpunt klimaatverandering zijn er in de afgelopen jaren verscheidene
pleitbezorgingsactiviteiten uitgevoerd, vanuit de werkgroep ‘Zorg voor Klimaat' in
samenwerking met een brede coalitie van andere partners. De petitie van 2023
‘Van wie is de lucht?, bouwt onder meer voort op eerdere initiatieven, waaronder
de petitie tegen investeringen in fossiele brandstoffen door het pensioenfonds
Z\W; en de oproep van 64 organisaties aan het kabinet om door te pakken met
natuurherstel. In het kader van de speerpunt ‘versterken van gezondheidssystemen’
werd op 4 oktober 2024 een meerpartijen initiatief voor mondiale gezondheid en
seksuele en reproductieve gezondheid en rechten (SRGR) gelanceerd, waar direct
leden van acht politieke partijen lid van werden. Meer acties van de DGHA vindt u
hier: News - Dutch Global Health Alliance.



https://www.dutchglobalhealthalliance.org
https://www.dutchglobalhealthalliance.org
https://www.globalhealthhub.nl
https://www.zorgvoorklimaat.nl/nieuws/petitie-van-wie-is-de-lucht/
https://www.zorgvoorklimaat.nl/nieuws/petitie-tegen-investeringen-in-fossiele-brandstoffen-door-pfzw/
https://www.zorgvoorklimaat.nl/nieuws/64-organisaties-roepen-het-kabinet-op-om-door-te-pakken-met-natuurherstel/
https://www.dutchglobalhealthalliance.org/category/news/

B Global Health Hub (GHH)

De GHH is een netwerk van partners die samenwerken op het gebied van
mondiale gezondheid, en dan vooral binnen de (wijde) kaders van de Mondiale
Gezondheidsstrategie. De partners zijn kennisinstituten en -platforms, academici,
ngo's, topsectoren, vernieuwers en denktanks. Het secretariaat wordt gezamenlijk
gevoerd door VWS en BZ, met een centraal punt in VWS/IZ.

Vanaf de oprichting in 2023 zijn de NVTG en KCGH lid van de Nederlandse

Global Health Hub (GHH); In de loop van 2024 zijn 3 Communities of Practice

(CoP) gevormd, in relatie tot de 3 prioriteiten van de “Nederlandse mondiale
gezondheidsstrategie 2023-2030: Samen zorgen voor gezondheid wereldwijd”. Dit
zijn in het kort : CoP1 HSS en PHC/SRHR, CoP2 Pandemic preparedness, en CoP3
Planetary Health. De CoPs functioneren zelfstandig met ondersteuning van het
secretariaat en worden gecoodrdineerd door de co-leads van elke CoP. Elke CoP heeft
een eigen werkwijze met online en fysieke bijeenkomsten van de co-leads en/of alle
leden van een CoP, en eventueel werkgroepen. Doordat verschillende NVTG-leden
als co-lead actief zijn in een van de drie CoPs, is NVTG/KCGH/OIGT inmiddels bij al
het werk van de GHH betrokken.

Er is geen substantiéle financiering voor het werk van de GHH of de 3 CoPs, en de
Nederlandse GHH zal zich dus niet snel kunnen vergelijken met bv. de Duitse GHH,
waarin aanzienlijk geinvesteerd wordt vanuit de overheid. De leden zoeken naar
gezamenlijke activiteiten waarin iedereen vanuit eigen capaciteit en doelstelling de
uitvoering van de Nederlandse mondiale gezondheidsstrategie kan ondersteunen.
De actieve deelname van leden van de NVTG wordt daarbij gewaardeerd.

Vertegenwoordigers vanuit de driehoek in de Hub zijn: Ini Huijts (CoP1:
Strengthening Health Systems); Henri van de Hombergh (CoP2: Pandemic
Preparedness); en Joyce Browne (CoP3: Climate Change and Public Health).

NVTG's activiteiten op gebied van pleitbezorging

In aanloop naar het commissiedebat over de Nederlandse Mondiale
Gezondheidsstrategie op 4 april 2024 nam de driehoek het initiatief om, samen met
verschillende partners uit de Global Health Hub, een gezamenlijke lobbybrief op

te stellen. In deze oproep werd het belang van versterkte actie en samenwerking
benadrukt, met specifieke aandacht voor thema'’s als pandemische paraatheid,
antimicrobiéle resistentie, seksuele en reproductieve gezondheid en rechten,
Planetary Health en versterking van gezondheidssystemen. De brief onderstreept de
rol van kennisinstellingen in het leveren van evidence-based input voor beleid en het
ondersteunen van de uitvoering van de mondiale gezondheidsstrategie.

Eind 2024 heeft het bestuur van het NVTG het initiatief genomen voor een
herziening van de positie en vorm van de pijler pleitbezorging. Dit initiatief werd
mede ingegeven door de snel veranderende geopolitieke situatie, en de gevolgen
daarvan voor toegang tot gezondheidszorg in en buiten Nederland. In het kader van
deze herziening is inmiddels een werkgroep pleitbezorging opgericht bestaande

uit een afvaardiging van leden (werkgroepen) en bestuur. In overleg zal worden
geprobeerd om tot een set van doelen te komen die goed passen bij de expertise
van de vereniging, en die uitvoerbaar zijn. In dit verband zal ook duidelijker dan nu
het geval is, bekeken worden welke onderwerpen zich in het bijzonder lenen voor
een aanpak in bredere netwerken, zoals bijvoorbeeld de DGHA.
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https://www.globalhealthhub.nl
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/publicaties/2022/10/21/mondiale-gezondheidsstrategie-2023-2030
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/publicaties/2022/10/21/mondiale-gezondheidsstrategie-2023-2030
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7181611756618686465/

05 OIGT

2024 was een feestelijk jaar voor het Opleidingsinstituut: het 10-jarig jubileum werd
gevierd met een symposium en een gezamenlijk diner, waarbij veel artsen in opleiding
(AIOS) aanwezig waren. Begin 2024 telden we 105 AIOS, en in de loop van het jaar
mochten we 29 nieuwe collega’s verwelkomen. De uitstroom bedroeg 28 AIOS, waarvan
er 26 hun opleiding succesvol hebben afgerond en twee voortijdig zijn gestopt. In totaal
werden vijf selectierondes georganiseerd.

In 2024 werd ook de laatste hand gelegd aan het nieuwe opleidingsplan 2025-2030.
Hierbij leverden veel werkgroepen waardevolle input. In het nieuwe plan leggen we
nog sterker de nadruk op de integratie van klinische zorg en publieke gezondheidszorg
als één samenhangend geheel. Daarnaast hebben we een strategisch plan opgesteld
waarin we ons uitspreken voor het verkleinen van gezondheidsverschillen en het
tegengaan van gezondheidsbedreigingen.

Eind 2024 beschikten we over een enthousiast en betrokken team. Het blijft echter een
uitdaging om met een relatief klein aantal FTE een middelgrote opleiding te organiseren
en verder te ontwikkelen. Gelukkig kunnen we rekenen op de steun van bevlogen
opleiders en AIOS die het opleidingslandschap goed kennen. Hoewel we nog afhankelijk
zijn van een instellingssubsidie, blijft de ambitie om te groeien naar een volledig
gefinancierde opleiding onverminderd bestaan.

21



Ook op het gebied van onderwijsinnovatie zijn belangrijke stappen gezet. De Digitale
Leeromgeving werd uitgebreid met een training in Point of Care Ultrasound (POCUS),
gericht op de toepassing van deze vaardigheden in het toekomstige werkveld. Daarnaast
werd de ETAT-cursus (Emergency Triage Assessment and Treatment) uitgerold, met als
doel deelnemers op te leiden tot trainers (‘train the trainer’).

Een ander hoogtepunt was de ontwikkeling en implementatie van het
Kwaliteitsdashboard, dat eind 2024 zijn vaste vorm kreeg en waarvan inmiddels de
eerste pilots zijn gestart. We zijn trots op deze digitale innovatie.

In 2024 startten we bovendien met de nieuwe vorm van de NTC, die nu verder gaat
onder de naam Core Course Public Health and Health Equity (CCPH-HE). Eind 2024 vond
de eerste editie plaats. De vernieuwde opzet brengt klinische onderwerpen meer

naar de start van de opleiding en plaatst overkoepelende thema’s centraal in de Core
Course. Even wennen, geen ‘NTC' meer, maar een eigentijdse en inhoudelijk versterkte
kerncursus. Naast deze veranderingen vonden er in 2024 ook 23 cursusdagen en 2
infodagen plaats.

Vooruitblik 2025

In 2025 starten we met de Global Health Round: een wekelijkse, online geaccrediteerde
nascholing, toegankelijk voor iedereen, elke woensdag van 12:00 tot 13:00. Daarnaast
introduceren we een nieuwe tweeweekse introductieperiode voor startende AIOS,
waarin thema'’s als Health Equity, Pandemic Preparedness, Social Determinants of
Health, Community Health, Leadership Principles, Change Management en Essential
Clinical Skills centraal staan. Zo bereiden we onze nieuwe AIOS vanaf de eerste dag nog
beter voor op hun rol als future leaders in global health.
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06 Activiteiten 2024

Het Kenniscentrum Global Health (KCGH) faciliteerde ook in 2024 een breed

scala aan activiteiten die bijdragen aan kennisuitwisseling, netwerkversterking en
beleidsbeinvlioeding binnen het veld van global health. We richten ons op een diverse
doelgroep van studenten, artsen, verpleegkundigen, beleidsmakers, onderzoekers en
activisten in binnen- en buitenland.

KCGH werkt op de achtergrond én op het podium: we initiéren, ondersteunen en
organiseren symposia, webinars, film bijeenkomsten en publieke dialogen. In 2024
waren deze bijeenkomsten wederom goed bezocht en gewaardeerd. Vele events
trokken een breed publiek en faciliteerden nieuwe verbindingen tussen sectoren en
disciplines.

Enkele hoogtepunten uit 2024:

@ De Global Health Dag 2024 bracht ruim 100 deelnemers bijeen rondom het thema
Human-Centered Design, met interactieve sessies geleid door experts uit Laos,
Kenia en Nederland.

@ Hetsymposium Zorg voor Nieuwkomers was een ongekend succes. Weken van
tevoren uitverkocht en met meer dan 100 deelnemers, groeide deze dag uit tot
een centraal moment van reflectie en inspiratie over toegankelijkheid van zorg
in Nederland. Vanwege het enthousiasme en de urgentie van het thema, is een
vervolg gepland in 2025, met nadruk op mentaal welzijn van nieuwkomers.

@ Het najaarssymposium over mis- en desinformatie bracht internationale experts
samen om strategieén te verkennen waarmee zorgprofessionals desinformatie
kunnen herkennen en bestrijden.

@ Het symposium Placenta Accreta Spectrum: Collaboration is Key was een
uitgelezen voorbeeld van ‘reverse innovation: kennis en kunde uit lage- en
middeninkomenslanden (LMICs) zoals Egypte, Indonesié en Colombia werden
gedeeld met Nederlandse professionals, onder meer via een praktische
masterclass. Dit liet zien hoe mondiale samenwerking concreet bijdraagt aan
betere zorg in Nederland én daarbuiten.

Samen met Vice Versa organiseerden we Debunking Notions, waarin dekolonisatie
en kennisongelijkheid in internationale samenwerking kritisch werden besproken.

Onder de vlag van het Dutch Global Health Film Festival werden diverse film & dialoog-
sessies georganiseerd over thema's als voedselzekerheid, genderongelijkheid en
dakloosheid, in samenwerking met maatschappelijke partners.

Een belangrijke mijlpaal in 2024 was de lancering van ons eigen digitale leerplatform:
elearning.kcgh.nl. Dit platform stelt ons in staat om reeds ontwikkelde e-learnings
van partners wereldwijd toegankelijk te maken voor een breder publiek, buiten de
muren van instellingen. In korte tijd groeide het aantal gebruikers naar meer dan 500,
met veelbelovende samenwerkingen als gevolg. Van Planetary Health tot Sustainable
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https://elearning.kcgh.nl/login/index.php

Research Practices en van Global Child tot Maternal Health: geinteresseerden kunnen
kosteloos een account aanmaken en hun kennis verdiepen. In de komende jaren
bouwen we dit platform verder uit, onder meer in samenwerking met het OIGT, de
NVTG-werkgroepen en andere externe partners, om zo ook zelf in kennishiaten te
voorzien en nieuwe leermodules te ontwikkelen.

Daarnaast speelden we een ondersteunende rol bij activiteiten van NVTG-werkgroepen,
zoals de Planetary Health-webinarreeks van Zorg voor Klimaat, chirurgieworkshops
tijdens de Global Surgery Conference, en de Global Health Inspiration Day van TROIE over
internationale carrierepaden in de zorg.

6.1 Wetenschap: Onderzoek en talent in de spotlight

KCGH investeerde in 2024 actief in het versterken van jong onderzoekstalent

en het zichtbaar maken van wetenschappelijke kennis binnen global health. In
september organiseerden we samen met Uniting Streams het evenement Global
Health Geek Out: PhD Stories. Drie promovendi deelden hun persoonlijke traject,
twijfels en successen met een publiek van studenten en jonge professionals. De
laagdrempelige setting en persoonlijke toon maakten het tot een waardevolle
middag vol inspiratie en uitwisseling.

Ook reikten we de KCGH Thesis/PhD Prize 2024 uit tijdens het najaarssymposium.
Een jury selecteerde drie veelbelovende scripties en proefschriften uit 35
inzendingen, op basis van wetenschappelijke kwaliteit, maatschappelijke impact
en originaliteit. Alle deelnemers kregen daarnaast toegang tot een webinar over
effectieve wetenschapscommunicatie, verzorgd door The Online Scientist.

Tot slot zetten we ook in 2024 onze jaarlijkse inventarisatie voort van
promotieonderzoek op het gebied van global health aan Nederlandse
instellingen. Deze lijst fungeert als netwerktool, inspiratiebron én zichtbare
onderlegger voor het onderzoeksveld.


https://www.kcgh.nl/research

Bestuur en Organisatie

Bestuursleden NVTG

@ Hanneke Dekker - voorzitter

@ Jaco Verweij - secretaris

@ Remko Schats - penningmeester
@ Christina de Vries

@® JeannetBos

@® Martin Heine

Organisatie NVTG (totaal 0,7 fte)

@ Esther Jurgens - beleidsmedewerker | 12 uur per week
@ Janneke Pala-van Eechoud - coérdinator | 4 uur per week

@ Loes Erven - office manager | 10 uur per week

Bestuursleden SOIGT:

@ Martin Boeree - voorzitter

@ Jogchum Beltman - secretaris

@® Pimde Graaf

@ Thomas van den Akker - namens de specialismen

@ Hanneke Dekker - namens NVTG-bestuur
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Organisatie OIGT (totaal 2,4 fte)

Albertine Baauw - hoofd opleiding

Robert Scherpbier - plaatsvervangend hoofd opleiding, per 1 juni 2024 was dit
Barend Gerretsen

Widya Boerma - office manager

Megan Chalcraft - staffunctionaris & Digitale Leeromgeving Developer
(tot 1 mei '24)

Loes Jonker - office manager
Heleen Kruip - staffunctionaris
Leontien van Ravesteyn - staffunctionaris (tot 1 april '24)

Elselien van Leerdam - staffunctionairs Onderwijs & Kwaliteit

Bestuursleden KCGH

Joyce Browne - voorzitter

Jaco Verweij - secretaris

Remko Schats - penningmeester
Mariélle Bemelmans

Ankie van den Broek

Eelco Jacobs

Bruce Mutsvairo

Seriana van den Berg

Organisatie KCGH (totaal 2,4 fte)

@ Janneke Pala-van Eechoud - coérdinator | 24 uur per week

Nicole van Aalten - officemanager | 16 uur per week
Manouk van de Klundert - project & communicatie manager | 32 uur per week

Fay Brasser - project & communicatie medewerker | 16 uur per
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Leden

Per 31-12-2024 was het aantal betalende leden 732 betalende leden
(per 31-12-2023: 759).

In 2024 zijn er 59 uitschrijvingen geweest en 34 nieuwe leden (14 minder dan in het
jaar daarvoor).
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Colofon

Tekst en redactie

@® NVTG, KCGH & OIGT

Ontwerp

@ Nienke Diks

NVTG - KCGH - OIGT
Postbus 43

8130 AA Wijhe
Info@nvtg.org

www.nvtg.org
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